


Introducció 
VOLEM SER UNA ENTITAT 

QUE DEIXA EMPREMTA,  

EN LES PERSONES I EN EL 

TERRITORI  

Pensem que és imprescindible 

treballar el nostre  

COMPROMÍS SOCIAL i que 

aquest ha de tenir incidència més 

enllà del nostre àmbit de treball 

que ®s pr¸piament lõatenci· de 

les persones.  

Per això, tindrem en compte 

també altres sectors.  



Introducció 
Aquest treball que comencem sôemmarca en... 

 

MISSIÓ  

La ra· de ser de lôAssociaci· Alba ®s acompanyar a les 

persones en la realització dels seus desitjos i il·lusions 

oferint recursos i serveis de qualitat i promovent un 

territori inclusiu i compromès. 

 

VALORS  

ÅCOMPROMÍS SOCIAL amb les persones i amb el territori 
ÅEMPRENEDORIA I INNOVACIÓ  

ÅRESPONSABILITAT  

   



El document  ñLô¯tica dôalbaò és un primer pas cap a 

convertir-nos en una entitat ètica, responsable i 

compromesa.  Recull els valors de lôentitat i promou 

actituds de cara a lôatenci· a les persones.  

 

Ha estat elaborat amb la col·laboració de gairebé 100 

professionals de tots els serveis de lôentitat que han 

participat en 5 sessions pràctiques.  

 

Per tal que sôinstauri amb èxit, tamb® sôha fet una guia 

dôimplantaci· on sôinclouran diferents accions a fer des 

de cada àrea i/o servei i el seu seguiment. 

 

Presentació 



Valors 
 

Compromís amb les persones 
1. Intimitat     
2. Autonomia     
3. Igualtat 
4. Competència i responsabilitat 

Compromís amb el territori 
5. Consciència social  

 







COM HO FAREM? 
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